Arthur Schneider

» Leadership

+ Teamentwicklung

* Innovation und Change
» Dynamisches Prasentieren

Wo Worte wirken, wdchst Erfolg —

gemeinsam machen wir den Unterschied.”

€
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DVT TRAINING, BERATUNG UND COACHING BDVT TRAINING, BERATUNG UND COACHING

Meine Themen als Trainer, Berater und Coach

* Leadership, Teams und Mitarbeiter entwickeln
* Resilienz und Stressmanagement

+ Dynamisches Prasentieren und Rhetorik

*  Kommunikation und persénliche Wirkung

* Innovation und Change

"The beautiful thing about learning is that no one
can take it away from you." - B.B. King

Mein Leistungsspektrum und meine Angebote Zertifizierungen & Qualifikationen
* Fihrung: Fiihrung multikultureller Teams, Full Range of Leadership * Bachelor in Theologie (Osterreich)
(New Leadership, Advanced Leadership, Remote + Master in Philosophie (USA)

Leadership), Resilienz und Stressmanagement ) ) )
* Manager als Coach (univ. California)

+ Innovation und Change:  Change Management, Agiles Arbeiten * Resilienztraining und Stressmanagement (SGD)
* Leading People and Teams Specialization (univ. Michigan)

* Teamentwicklung: Teambuilding / Teamkommunikation, High Perfomance

Teams mittelfristig entwickeln * Agile Leadership (univ. Colorado)

o Zertifizierter Business-Trainer (BDVT)

» Souverdnes Prasentieren: Prasentation und Rhetorik, Argumentationsfahigkeit * Zertifizierter Psychologischer Berater und Business Coach (SGD)

* Kommunikation/Konflikte: Wirkungssteigerung, Feedbackkompetenz,
Argumentationsstdrke, Kommunizieren auf Distanz, 8x Awards fir Training,
Konfliktpravention, Deeskalation, Konfliktmoderation « Von 2017 - 2023: Regionalleiter Beratung und Coaching

Branchenhintergrund & Erfahrungsprofil

» Seit 2020: Business Trainer

+ 7 Jahre BUhnenerfahrung

Our mission is people.
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Uber mich — meine Stdrken

Arthur Schneider ist zertifizierter BDVT-Business Trainer sowie Psychologischer
Personal- und Business Coach mit langjéhriger Erfahrung als Fihrungskraft. In den
letzten Jahren hat er Gber 6.000 Fiihrungskréfte im In- und Ausland trainiert und in ihrer
Entwicklung unterstiitzt.

An Universitdten in Osterreich und den USA absolvierte er seine akademische
Ausbildung in  Philosophie,  Psychologie und Leadership. = Mehrmonatige
Auslandseinsédtze in Stdamerika, den Philippinen und Europa haben ihm wertvolle
interkulturelle Einblicke ermdglicht, die er gezielt in seine praxisorientierten Trainings
integriert.

Arthur Schneiders Schwerpunkte liegen in den Bereichen Flihrung, souverdnes Auftreten
und nachhaltige Personalentwicklung. Sein Ziel ist es, Menschen zu inspirieren, ihre

Fihrungsrolle mit Klarheit, Empathie und Verantwortung zu gestalten, um langfristig
erfolgreich zu sein.

Meine Stdirken:

Analytisches Zuhoren

Begeisterungsfahigkeit '
. Prozessverstandnis
Empathie

Managen von Komplexitat
Belastbarkeit

Qualitdtsmanagement

e

Freude an Verdnderungen
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