
Arne Lüppken
Business Trainer und Coach

• Führung

• Projektmanagement

• Transformation

Werde Führungskraft mit Herz, 

Leidenschaft und Teamgeist!



Meine Themen als Trainer, Berater und Coach

• Führungskräfte vom Starter bis zum Geschäftsführer

• Projektmanagement ohne / mit Führungsverantwortung

• Burn Out in der Führung vermeiden

• Transformation/-wandel im Unternehmen

• Babyboomer vs. GenZ

• Persönliches Coaching

Mein Leistungsspektrum und meine Angebote

• Führung:  Entwicklung von Kompetenzmodellen und Unternehmens- 

  leitlinien mit dem Unternehmen

  Begleitung und Entwicklung von Führungskräften vom 

  Starter bis zum Geschäftsführer 

  Nachhaltigkeit und Entwicklung von Mitarbeitern u. Teams 

  Umgang und Entwicklung Babyboomer und GenZ

• Projektmanagement: Führung und Kommunikation im Projektmanagement

  Stakeholder und Changemanagement

  Risiko- und Claimmanagement in Projekten

  Grundlagen Projektmanagement

• Transformation: Veränderungen vom Team bis zum Geschäftsbereich 

  erfolgreich gestalten

• Workshops:  Kompetenzworkshops für Teams bis zum Konzern, 

  Strategieworkshops, Stakeholder-Workshops

• Vorträge & Keynotes: Nachhaltigkeit Ressource Mensch

  Starkes Team GenZ & Babyboomer
   

8x Awards für Training, 

Beratung und Coaching

Branchenhintergrund & Erfahrungsprofil

• Seit 2024: selbständiger Business Trainer, Partner Coaching Concepts

• Bis 2023: Geschäftsbereichsleiter Automotive Systems Deutschland der ABB AG, 

Friedberg

• Bis 2021: Geschäftsbereichsleiter Automotive Tier1 und Karosserierohbau 

Deutschland der ABB Automation GmbH, Friedberg 

• Bis 2019: Bereichs- und Vertriebsleiter Automotive Karosserierohbau der ABB 

Automation GmbH, D-Friedberg

• Bis 2018: Leiter Vertrieb Automotive Karosserierohbau der ABB Automation GmbH

• Bis 2011: Leiter Vertrieb Anlagen und Maschinen der Nimak GmbH, Wissen

Zertifizierungen & Qualifikationen

• Business Trainer (BDVT)

• Dipl.-Ing. Maschinenbau FH Bochum

• 14 Jahre Erfahrung als Führungskraft auf diversen Ebenen

• Coaching und Mentoring von Mitarbeitern und Führungskräften

• Viel Erfahrung in Strategieentwicklung im Unternehmen

• Leitung von Großprojekten mit 8 eigenen und 40 ext. 

Mitarbeitern

• Diverse Vorträge vor 6 bis 200 Personen

• Leitung von Workshops auf  verschiedenen Mitarbeiter-, 

Management- und Kunden-Ebenen

Dipl.-Ing. Arne Lüppken

Ich helfe Unternehmen und Menschen dabei,  das 

Unternehmen, sich und die Mitarbeiter 

nachhaltig weiter zu entwickeln und dabei 

authentisch zu sein.



Wir machen Menschen stark. Und Unternehmen dadurch erfolgreich.

Über mich – meine Stärken

Ich bin selbständiger Partner der Coaching Concepts GmbH + Co. KG, einer 

mittelständischen Unternehmensberatung mit deutschlandweit rund 30 Trainer*innen, 

Berater*innen und Coaches und den Kernkompetenzen Führung, Innovation/Change 

und Nachhaltigkeit.

Als Berater, Coach und Trainer begleite ich im Schwerpunkt Unternehmen bei der 

Entwicklung von Unternehmensstrategien und Führungskräften. Dabei hilft mir meine 

lange und intensive Erfahrung als Führungskraft z.B. in einem mittelständigen 

Unternehmen in einem internationalen Konzernumfeld und in einer komplexen 

Matrixorganisation. Hierbei habe ich über die 30 Jahre Berufserfahrung viele 

unterschiedliche Bereiche, Strukturen und auch Unternehmen als Mitarbeiter und 

Lieferant kennen lerne dürfen. Diese Erfahrung kann ich – mit meiner Ausbildung zum 

Business Trainer und Coach – nutzen, um gemeinsam mit den Unternehmen die 

genannten Themenfelder erfolgreich zu entwickeln.

Strategie Entwicklung

Begeisterungsfähigkeit Prozess Know-How
Empathie

Managen von Komplexität

Meine Stärken:

Qualitätsmanagement

Freude an Ideen, Lösungen, Innovationen
Respekt & Toleranz

Führungserfahrung
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