
Detlef Wolter
Coaching Concepts Senior Partner

• Mentaltrainer

• Innovations-Coach

Damit das Mögliche entsteht, muss immer 

wieder das Unmögliche versucht werden.

– Hermann Hesse



Meine Themen als Trainer, Berater und Coach

• Nachhaltigkeitsstrategie, -Management und ESG-Reporting

• Innovationsmanagement & Innovationsprozesse

• Design Thinking

• Theory U

• Entrepreneurship

Mein Leistungsspektrum und meine Angebote

• Mentaltraining: Individuelle Unterstützung von Fach-/Führungskräften 

  und Sportlern mit großen mentalen Herausforderungen

• Train-the-Trainer: Branchenübergreifende Qualifizierungskonzepte für 

  interne Trainer und Coaches

• Führungskräfte: Entwicklung von Führungs(nachwuchs)kräften durch 

  Training und Coaching

• Innovationsmanagement Training von klassischen und agilen Methoden zur 

  Kreativitätsentwicklung und Unterstützung von 

  Innovationsprozessen (u.a. Design Thinking)

Training von Softskills im Requirements Engineering
   

•

   
8x Awards für Training, 

Beratung und Coaching

Branchenhintergrund & Erfahrungsprofil

• seit 2003: Selbstständiger Business-Coach

− Mental Coach und Personal Trainer

− Design Thinking Coach

− Senior Partner bei Coaching Concepts

• 1983 - 2003: Managementpositionen in international tätigen Unternehmen, u.a. als

− Geschäftsführer

− Vertriebs- und Marketingleiter

− Technischer Leiter

− Projektmanager

− Produkt-/Key-Account-Manager

Zertifizierungen & Qualifikationen

• M.A. „Business Coaching / Change Management“

• Dipl.-Ing. (TU) „Maschinenbau / Verfahrenstechnik“

• Zertifizierter Mental Coach und Personal Trainer

• Requirements  Engineering (IREB Foundation Level)

• Design Thinking (Masterclass)

• SCRUM-Master (scrum.org)

Detlef Wolter

„Ich unterstütze Fach- und Führungskräfte sowie 

Sportler, ihre Leistungsfähigkeit auch unter 

schwierigen Bedingungen abzurufen.“
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