
Martina Hagist-Rupp

Mensch-sein heißt 
Bewußt-sein und 

Verantwortlich-sein.

Viktor Frankl

Coaching Concepts
Den Menschen im Herzen.

Den Erfolg im Blick.

Coaching Concepts 
Partnerin

• Business-Trainerin (BDVT)
• Business Coach
• Emotional Leadership
• Innovation und Veränderung



Wir machen Menschen stark und Unternehmen dadurch erfolgreich.

Martina Hagist-Rupp

Meine Themen als Trainer, Berater und Coach

• Führungskräfte, Teams und Mitarbeiter entwickeln

• Emotional Leadership und Unternehmenskultur

• Innovationen und Veränderungen in Unternehmen

• Diversity

• Resilienz und Stressmanagement

8x Awards für Training, 
Beratung und Coaching

Zertifizierungen & Qualifikationen

• Diplom Ingenieurin (FH)

• Technische Betriebswirtin (IHK)

• Zertifizierter Business Coach / psychologische 
Beraterin (sgd)

• Zertifizierter Business-Trainer (BDVT)

Wir machen Menschen stark und Unternehmen dadurch erfolgreich.

Ich liebe die Arbeit mit 
Menschen und 
Unternehmen.

Mein Leistungsspektrum und meine Angebote

• Führungskräfte: Führung in der Welt von morgen
Emotional Leadership und Selbstführung 
Resilienz

• Team: Diversität in Team
Teamkommunikation / Teambuilding
Konfliktmanagement
Gewaltfreie Kommunikation

• Unternehmenskultur: Wertekultur
Feedbackkultur
Positive Fehlerkultur

• Coachings: Berufliche/Persönliche Orientierung
Werte-/Sinncoaching

• Innovation: Digitale Transformation
Change-Management 
Impulsvorträge und Impulsworkshops

• Sprachen: Deutsch und Englisch

Branchenhintergrund & Erfahrungsprofil

• Partnerin Coaching Concepts GmbH & Co KG

• Selbstständiger Business Coach, Trainerin und Personal-
/Führungskräfteentwicklerin (diverse Branchen)

• Erfahrung als Führungskraft und Team Lead im technischen Umfeld

• Produkttrainings, Seminaren und Workshops (deutsch / englisch)

• Über 15 Jahre interdisziplinäre Projekt- und Teamerfahrung im technischen 
und internationalen KMU Umfeld

• Projekterfahrung Digitalisierung HR und Change-Projekte

• Meditation und Achtsamkeit 


